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Відповідно до положення про розроблення інструкцій з охорони праці (пункт 4 частина IV
«Розроблення, затвердження та введення в дію інструкцій»),   розробляє інструкції
безпосередній керівник робіт. 
У разі якщо на підприємстві існує три лабораторії (далі – лабораторії № 1, № 2, № 3):
1) Чи можуть керівники лабораторій №  2 та №  3 проводити повторний інструктаж своїм
підлеглим, при тому що автором інструкції з охорони праці є керівник лабораторії №  1 та
обладнання закріплено за лабораторією №  1, але керівниками безпосередніх робіт
співробітників є керівники лабораторій № 2 та № 3? 
2) Чи повинні працівники лабораторій №  2 та №  3 проходити повторний інструктаж під час
роботи в лабораторії №  1 згідно з відповідною інструкцією з охорони праці під час роботи в
лабораторії № 1? Якщо так, то хто має проводити цей інструктаж, керівник лабораторії № 1 чи
керівник лабораторії № 2, № 3?
Аналогічні питання служби обслуговування лабораторного обладнання:.
3) Чи повинні керівники лабораторій проводити повторні інструктажі працівникам служби
обслуговування лабораторного обладнання при роботах у відповідній лабораторії та
повторні інструктажі з інструкцій з охорони праці під час роботи на устаткуванні (при тому,
що до їх зони відповідальності входить обслуговування, а не експлуатація обладнання)?
4) У разі якщо в лабораторії №  1 та №  2 використовується однакове обладнання, чи
допускається створити одну загальну інструкцію з охорони праці при роботі з обладнанням?
І хто має бути автором інструкції?
5) Які вимоги до розробки та проведення повторних інструктажів застосовні для інструкцій з
охорони праці, які діють для всього підприємства? Наприклад, група підрозділів пов'язаних з
механічними роботами, яких може бути до семи підрозділів на одному підприємстві або
інструкція з пожежної безпеки, яка діє для всіх підрозділів. Чи допускається розробка таких
інструкцій одним автором, а проведення повторного інструктажу співробітникам підрозділу
безпосереднім їх керівником?
6) Якими законодавчими вимогами регулюються наведені вище питання?

На запитання відповідає

Грицай Юрій Володимирович
начальник відділу охорони праці

Згідно з вимогами пункту 6.8. Типового положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з
питань охорони праці, затвердженого наказом Державного комітету України з нагляду за охороною праці
від 26.01.2005 № 15 (далі – Типове положення), первинний, повторний, позаплановий і цільовий…
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